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《首席招聘官》杂志理事会邀请函
尊敬的__________________：


鉴于您在企业管理和人力资源领域举足轻重的地位和非凡影响，拟聘请您为《首席招聘官》杂志理事会理事，敬请您能在百忙之中给予我刊拨冗指点。希望在您的大力支持和指导下，《首席招聘官》杂志能获得更大的进步和发展。


《首席招聘官》杂志是由一览英才网（www.job1001.com）主办、面向企业CEO、VP（主管人力资源副总裁）、CHO以及广大HRD的专业招聘期刊。杂志关注商业与人，注重高速扩张中的人力资源开发，提供精英人才识别与培养的深刻见解，希望能帮助正在成长中的优秀企业掌握聘人之道，缓解人才危机。

为拓展杂志在业界的影响力，提升杂志内容的高度与深度，《首席招聘官》杂志特设理事会，理事会理事均由国内知名企业总裁、人力资源负责人和业内有影响力的专家、教授和学者组成。我们真诚地邀请您担任本刊理事会理事，支持我们办好《首席招聘官》杂志，一起推动全球化时代中国企业的人力资源发展。

凡担任《首席招聘官》杂志理事会理事，我们将向您颁发理事证书，免费赠送您全年杂志。您将享有《首席招聘官》杂志文章优先发布权和内容建议权，享以特邀嘉宾参加杂志举办的有关高级人才招聘领域的高端学术研讨会，免费接受一次杂志“高端访谈”人物采访报道及全年单位跟踪报道。
如果您同意担任《首席招聘官》杂志理事会理事，请于8月30日前认真填写回执单，并发送给我们。邮箱：Cromagazine@126.com或Wuy@job1001.com，联系电话：0755-86328489。















《首席招聘官》杂志
















2012年9月1日
《首席招聘官》杂志理事会邀请函回执
	姓    名
	
	年    龄
	

	公司/单位
	
	职    位
	

	  通邮地址
	

	  电    话
	
	  传    真
	

	  手    机
	
	   E-Mail
	

	个人简历
	

	社会职务
	

	擅长领域
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窗体底端

地址：深圳市南山区科技园南区数字技术园B2栋4楼A区（518057）

电话：0755-86153986   传真：0755-22632616
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